Evaluatie zoals ingevuld na de Themadag van 10 december 2014

“"Algemene ledenvergadering” Bestuur LOMOZ.
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Algemene ledenvergadering

M Presentatie

M LOMOZ van, voor en door
leden

M Afleggen verantwoording

Bestuur LOMOZ - 14x ingevuld

"Behoud solidariteit in de zorg vraagt samenwerking en vertrouwen!"
Jeroen Crasborn, Senior adviseur Zorgstrategie Achmea Divisie Zorg & Gezondheid
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Behoud solidariteit in de zorg vraagt
samenwerking en vertrouwen!
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Jeroen Crasborn - 28x ingevuld




“Doorzie de financién” Paul van der Priem, adjunct directeur SBI Beheer BV
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Paul van der Priem - 32x ingevuld

Opmerkingen en suggesties

Algemene opmerkingen:
- Leden meer betrekken bij de algemene ledenvergadering
- Dag langer maken en meer uiteen gaan in groepen

Thema’'s voor de volgende keer:
- Wat te doen tegen de jaarcontracten
- Fusies in het algemeen, wat zijn de voor en nadelen en waar moet je op letten

- Flexibilisering, strategisch opleiden, professionaliseren OR
- Verandering VOF , BV en de rol van de OR

- GGZ komt niet aan tafel bij de politiek

- Marktwerking in de zorg werkt (niet)

- Hoe pakken transities uit

- Gezond roosteren



